
Durch die demografische Entwicklung (Alterung der Gesellschaft) wird eine Zusatzpension zunehmend wich-
tiger. Nutzen Sie daher das spezielle Angebot und die zahlreichen Vorteile der Bürgermeister:innen-Pension. 
Diese Pension wurde gesetzlich festgeschrieben und kann bei der Valida umgesetzt werden.

PROFITIEREN SIE VOM MEHRWERT  
ALS BÜRGERMEISTER:IN.

	�Steuerliche Vorteile
	��Keine Lohnsteuer in der Einzahlungsphase
	��Keine Sozialversicherungsbeiträge

	�Zusätzliche lebenslange Alterspension und 
somit Verringerung der Pensionslücke

	�Finanzielle Absicherung durch Hinterbliebenen-  
und Berufsunfähigkeitspension

	�Erträge aus der Veranlagung sind KESt-befreit

ECKPUNKTE DER VALIDA BÜRGERMEISTER:INNEN-PENSION

Wichtig: Wenn Sie das Angebot annehmen, muss Ihre Absichtserklärung innerhalb von 3 Monaten  
ab Angelobung bei Ihrer Gemeinde einlangen.

	�Finanzierung:
	�Bezugsreduktion um ein Elftel
	�Laufende Beiträge der Gemeinde in Höhe von 10 % des reduzierten Bürgermeister:innen-Bezugs  

(zuzüglich 2,5 % Versicherungssteuer)
	�Lohnsteuer-Ersparnis für die Beiträge gemäß persönlicher Steuerprogressions-Stufe

	�Alterspension:
	�Start der Auszahlung: ab dem 60. Lebensjahr (wenn keine politische Tätigkeit oder Erwerbstätigkeit 

vorliegt) – spätestens ab dem 65. Lebensjahr
	�Lebenslang

	�Berufsunfähigkeitspension:
	�Start der Auszahlung: ab Eintritt der Berufsunfähigkeit

	�Hinterbliebenenpension:
	�Für Witwen / Witwer: 60 % der Betriebspension
	�Für Waisen: für Halbwaisen 24 %, für Vollwaisen 36 % der Betriebspension

VALIDA PENSION FÜR BÜRGERMEISTER:INNEN

Erfahren Sie mehr unter valida.at
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WÄHLEN SIE DIE VALIDA ZUM PARTNER.

Seit Verwendung der einheitlichen Berechnungsmethode für die Pensionskassenperformance durch die 
Österreichische Kontrollbank im Jahr 1998 liegt die durchschnittliche Jahresperformance der Valida Pensionskasse 
mit 4,11 % (lt. OeKB) über dem Branchenschnitt der überbetrieblichen Pensionskassen von 3,87 %.

* Es wird der um 1/11 reduzierte Bezug herangezogen.

GEMEINDE

BÜRGERMEISTER:IN

KEST-BEFREITE  
VERANLAGUNG/ 

RISIKOAUSGLEICH

SO FUNKTIONIERT DIE BÜRGERMEISTER:INNEN-PENSION.

Ihr Ansprechpartner für Politiker-Pensionen
Wenden Sie sich mit allen Fragen an:

t | +43 1 316 48-0     e | beratung@valida.at

Bei Fragen stehen Ihnen auch gerne die Raiffeisenbanken in Ihrer Umgebung zur Verfügung.

+4,11 %  

p.a. (lt. Oekb)

AUSZAHLUNG  
bei Pensionsantritt

(lebenslang)

EINZAHLUNG  
von 10,25 %  
des Bezugs*

Vergleich der Performanceentwicklung


