
VALIDA ACTIV PENSION MIT ERHÖHTEM RISIKOSCHUTZ  
(KOMPLETT PENSION).

SO ENTWICKELT SICH IHR PENSIONSANSPRUCH:

Erfahren Sie mehr unter valida.at

LEISTUNGSÜBERSICHT

Hohe Alterspension: Pensionsantritt ab Alter 55 möglich

Sofort hohe Berufsunfähigkeitspension:
erhöhter Risikoschutz ab der ersten Beitragszahlung bis zum 
Alter 50 (Ende des erhöhten Risikoschutzes), dann steigende 
Berufsunfähigkeitspension

Sofort Witwen- oder Witwerpension: 60 % des jeweiligen Anspruchs auf Berufsunfähigkeits- bzw. 
Alterspension

Sofort Voll- oder Halbwaisenpension: 36 % oder 24 % des jeweiligen Anspruchs auf Berufsunfähigkeits- 
bzw. Alterspension

Beitragszahlungen: erfolgen durch den Arbeitgeber,  
Arbeitnehmer-Beiträge sind möglich

ZUSÄTZLICHE GESTALTUNGSMÖGLICHKEITEN
Hinterbliebenenpension: Verringerung auf 30 % | 6 % | 3 % des jeweiligen Anspruchs auf 

Berufsunfähigkeits- bzw. Alterspension

Berufsunfähigkeitspension: erhöhter Risikoschutz bis Alter 45 und 55

Umfassender Risikoschutz  
bei Berufsunfähigkeit und  

für Hinterbliebene bei  
hoher Alterspension.

Ziel

55 60 65

Pensionsantrittsalter
Zeitraum des erhöhten Risikoschutzes

Witwen(r)pension

Alterspension

Berufsunfähigkeitspension



VALIDA ACTIV PENSION OHNE ERHÖHTEM RISIKOSCHUTZ  
(TOP PENSION).

SO ENTWICKELT SICH IHR PENSIONSANSPRUCH:

Erfahren Sie mehr unter valida.at

Witwen(r)-
pension

Alterspension

Berufsunfähigkeits-
pension

55 60 65

Pensionsantrittsalter

LEISTUNGSÜBERSICHT

Sehr hohe Alterspension: Pensionsantritt ab Alter 55 möglich

Sofort Berufsunfähigkeitspension: steigender Anspruch aus dem vorhandenen Kapital

Sofort Witwen- oder Witwerpension: 30 % des jeweiligen Anspruchs auf Berufsunfähigkeits- bzw. 
Alterspension

Sofort Voll- oder Halbwaisenpension: 6 % oder 3 % des jeweiligen Anspruchs auf 
Berufsunfähigkeits- bzw. Alterspension

Beitragszahlungen: erfolgen durch den Arbeitgeber,  
Arbeitnehmer-Beiträge sind möglich

ZUSÄTZLICHE GESTALTUNGSMÖGLICHKEITEN
Hinterbliebenenpension: Erhöhung auf 60 % | 36 % | 24 % des jeweiligen Anspruchs auf 

Berufsunfähigkeits- bzw. Alterspension

Hohe Alterspension;  
Hinterbliebenen- und 

Berufsunfähigkeits-Leistungen 
bewusst gering gehalten,

jedoch inkludiert.

Ziel
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